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Pelaporan

Tata Kelola Bank Perkreditan Rakyat Konvensional
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Tanda Bukti Kirim
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Lembaga Jasa Keuangan : PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan : 31 Desember 2023

Alamat : Jalan Raya Pulosari Nomor 18, Ngunut, Tulungagung, Jawa Timur

Nomor Telepon : 355395300

Penjelasan Umum : Hasil analisis self assessment menunjukkan bahwa pelaksanaan 
tata kelola sesuai dengan Kriteria/Indikator dengan predikat sebagai 
berikut : 1. Penilaian penerapan tata kelola PT. BPR Nusamba 
Ngunut dengan posisi laporan bulan Desember tahun 2023, 
memiliki peringkat posisi 2 dengan predikat komposit Baik. 2. Bank 
berpendapat masih terdapat beberapa hal yang harus dilakukan 
perbaikan agar implementasi Tata Kelola di Bank dapat lebih baik, 
antara lain. Pelaksanaan GCG dalam setiap kegiatan usaha Bank, 
Peningkatan kualitas SDM, Pengkaderan, Peningkatan 
pelaksanaan fungsi audit intern Bank 

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.16.22 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.00.00
TRANSPARANSI PENERAPAN TATA KELOLA BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin



No Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

1

HIDAYATUR ROFIK, S.E., S,H., M.Kn Direktur Utama a terkoordinirnya semua aktivitas BPR, baik bidang operasional, bidang kredit dan pemasaran 
serta sumber daya manusia dengan sebaiknya b tercapainya pertumbuhan perusahaan yang 
optimal, sehat, dan efisien c terjaminnya pelaksanaan operasional perusahaan sesuai dengan 
ketentuan perbankan dan perundang-undangan yang berlaku d tercapainya citra yang baik dan 
hubungan yang harmonis dengan lingkungan masyarakat e tercapainya target sesuai anggaran 
yang telah diterapkan f bertanggungjawab atas seluruh penerapan dan pengawasan APU PPT g 
menciptakan struktur pengendalian intern dan terselenggaranya fungsi satuan pengawasan 
intern h memastikan berjalannya penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko i 
menyusun kebijakan dan pedoman penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko secara 
tertulis j mengevaluasi dan memutuskan transaksi yang memerlukan persetujuan direksi k 
mengembangkan budaya kepatuhan dan manajemen risiko pada seluruh jenjang organisasi l 
memastikan peningkatan kompetensi sumber daya manusia yang terkait dengan kepatuhan dan 
manajemen risiko m memastikan bahwa fungsi kepatuhan dan manajemen risiko telah 
beroperasi secara independen n bertanggung jawab atas pelaksanaan kebijakan kepatuhan dan 
manajemen risiko dan eksposure risiko yang diambil BPR harus keseluruhan o memiliki 
pemahaman yang memadai mengenai risiko yang melekat pada seluruh aktivitas fungsional 
BPR dan mampu mengambil tindakan yang diperlukan sesuai dengan profis BPR p 
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan fungsi kepengurusan bank secara efektif dan efisien q 
mempertanggungjawabkan kepada pemegang saham atas jalannya operasional bank r 
bertanggungjawab penuh atas pelaksanaan kepengurusan bank s bertanggungjawab atas 
pelaksanaan tugas kepada pemegang saham melalui RUPS

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.16.31 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 2

Form A.01.10
Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

 secara keseluruhan direksi telah melakukan tindak lanjut atas rekomendasi Dewan Komisaris PT BPR Nusamba Ngunut

No Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

2

ABDUL CHOLIQ, S.E Direktur yang 
Menjalankan 

Fungsi 
Kepatuhan

a terkoordinirnya semua aktivitas BPR, baik bidang operasional, bidang kredit dan pemasaran 
serta sumber daya manusia dengan sebaiknya b tercapainya pertumbuhan perusahaan yang 
optimal, sehat, dan efisien c terjaminnya pelaksanaan operasional perusahaan sesuai dengan 
ketentuan perbankan dan perundang-undangan yang berlaku d tercapainya citra yang baik dan 
hubungan yang harmonis dengan lingkungan masyarakat e tercapainya target sesuai anggaran 
yang telah diterapkan f bertanggungjawab atas seluruh penerapan dan pengawasan APU PPT g 
menciptakan struktur pengendalian intern dan terselenggaranya fungsi satuan pengawasan 
intern h memastikan berjalannya penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko i 
menyusun kebijakan dan pedoman penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko secara 
tertulis j mengevaluasi dan memutuskan transaksi yang memerlukan persetujuan direksi k 
mengembangkan budaya kepatuhan dan manajemen risiko pada seluruh jenjang organisasi l 
memastikan peningkatan kompetensi sumber daya manusia yang terkait dengan kepatuhan dan 
manajemen risiko m memastikan bahwa fungsi kepatuhan dan manajemen risiko telah 
beroperasi secara independen n bertanggung jawab atas pelaksanaan kebijakan kepatuhan dan 
manajemen risiko dan eksposure risiko yang diambil BPR harus keseluruhan o memiliki 
pemahaman yang memadai mengenai risiko yang melekat pada seluruh aktivitas fungsional 
BPR dan mampu mengambil tindakan yang diperlukan sesuai dengan profis BPR p 
bertanggungjawab terhadap pelaksanaan fungsi kepengurusan bank secara efektif dan efisien q 
mempertanggungjawabkan kepada pemegang saham atas jalannya operasional bank r 
bertanggungjawab penuh atas pelaksanaan kepengurusan bank s bertanggungjawab atas 
pelaksanaan tugas kepada pemegang saham melalui RUPS

 

Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.16.31 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 2

Form A.01.10
Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Rekomendasi Kepada Direksi

No Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

1

SUPRIYANTO, S.E Komisaris Utama a Memastikan operasional BPR, berjalan sesuai dengan ketentuan yang berlakub Dewan 
Komisaris wajib memastikan terselenggaranya penerapan tata kelola pada setiap kegiatan 
usaha BPR diseluruh tingkatan atau jenjang organisasi c Melakukan pengawasan atas kebijakan 
pengurusan, jalannya pengurusan pada umumnya, baik mengenai perseroan maupun usaha 
perseroan, dan memberi nasehat kepada direksi d Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan 
Komisaris wajib mengarahkan, memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis 
BPR e memastikan berjalannya penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko f 
memastikan penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko oleh direksi g Mengevaluasi 
pertanggungjawabandireksi atas pelaksanaan kebijakan kepatuhan dan manajemen risiko h 
Mengevaluasi dan memutuskan permohonan direksi yang berkaitan dengan transaksi yang 
memerlukan persetujuan dewan komisaris dalam hal pemberian kredit kepada pihak terkait i 
Bertanggungjawab sesuai ketentuan atau undang-undang yang berlaku dan anggaran dasar 
bank j Bertanggungjawab terhadap pelaksanaan pengawasan secara efektif dan efisien serta 
terpeliharanya komunikasi yang baik dengan direksi, audit eksternal, dan otoritas jasa keuangan 

2

NUR SALIM, S.E Komisaris a Memastikan operasional BPR, berjalan sesuai dengan ketentuan yang berlaku b Dewan 
Komisaris wajib memastikan terselenggaranya penerapan tata kelola pada setiap kegiatan 
usaha BPR diseluruh tingkatan atau jenjang organisasi c Melakukan pengawasan atas kebijakan 
pengurusan, jalannya pengurusan pada umumnya, baik mengenai perseroan maupun usaha 
perseroan, dan memberi nasehat kepada direksi d Dalam melaksanakan pengawasan, Dewan 
Komisaris wajib mengarahkan, memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis 
BPR e memastikan berjalannya penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko f 
memastikan penerapan fungsi kepatuhan dan manajemen risiko oleh direksi g Mengevaluasi 
pertanggungjawabandireksi atas pelaksanaan kebijakan kepatuhan dan manajemen risiko h 
Mengevaluasi dan memutuskan permohonan direksi yang berkaitan dengan transaksi yang 
memerlukan persetujuan dewan komisaris dalam hal pemberian kredit kepada pihak terkait i 
Bertanggungjawab sesuai ketentuan atau undang-undang yang berlaku dan anggaran dasar 
bank j Bertanggungjawab terhadap pelaksanaan pengawasan secara efektif dan efisien serta 
terpeliharanya komunikasi yang baik dengan direksi, audit eksternal, dan otoritas jasa keuangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.16.52 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 2

Form A.01.20
Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Pertumbuhan dan kualitas kredit masih menjadi permasalahan utama, hal ini menjadi prioritas penanganan secepatnya agar tidak menjadi kendala kedepan. Pertumbuhan kredit 
diutamakan pada kredit reguler non P2PL. Monitoring dengan baik kredit Kerjasama dengan P2PL dengan agar risiko dapat dimitigasi. Potensi risiko kredit yang masih tinggi yaitu 
menunggak 1 bulan dan DPK serta NPL agar segera distrategikan bagaimana diturunkan agar tidak mengganggu kinerja kedepan. Tata Kelola kredit yang lebih baik dan senantiasa terus 
diperbaiki dan didasari prinsip kehati-hatian sehingga kredit tumbuh dengan sehat. Penyaluran kredit senantiasa diprioritaskan pada sektor-sektor produktif sehingga dapat tumbuh secara 
berkesinambungan dan meningkatkan perekonomian rakyat. Untuk penyebaran risiko kredit diharapkan dibarengi dengan pertumbuhan jumlah debitur. Program / strategi penyelesaian 
kredit bermasalah ( NPL ) serta program penurunan jumlah tunggakan harus selalu dilakukan dengan optimal dan lebih mengutamakan pencegahan kredit lancar agar tidak mengalami 
tunggakan. Kredit yang saat ini sudah kollektibilitas 5 diharapkan segera dilakukan simulasi upaya-upaya penanganan / langkah-langkah yang akan dilakukan dalam menyelesaikan kredit 
dimaksud. Hendaknya lebih mengoptimalkan keberadaan bagian PPK dalam menangani penurunan kredit tunggakan 1 bulan dan kredit dalam perhatian khusus dengan mengisi bagian 
tersebut dengan SDM yang sesuai dengan klasifikasi yang dibutuhkan serta jumlah SDM yang cukup. Standar Operasional Prosedur (SOP) Good Corporate Gavernance (GCG) dan 
manajemen Resiko (MR) serta Struktur Organisasi diharapkan terus dilakukan sosialisasi kepada seluruh sumber daya manusia. Peran serta kinerja Satuan Kerja Audit Internal (SKAI) dan 
Pejabat Kepatuhan diharapkan lebih ditingkatkan lagi. Pemahaman dan Komitmen terhadap penerapan APU-PPT dan PPSPM harus terus diupayakan peningkatannya dengan 
mengadakan pelatihan secara berkesinambungan baik intern atau ekstern. \n 

secara keseluruhan rekomendasi kepada Direksi dari Dewan Komisaris telah dipenuhi dan dijalankan dengan baik

Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.16.52 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 2

Form A.01.20
Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

0

BPR tidak memiliki komite

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.17.31 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.01.31
Tugas dan Tanggung Jawab Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



BPR tidak memiliki komite

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.17.40 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.01.32
Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



BPR tidak memiliki komite

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.17.49 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.01.33
Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Direksi tidak memiliki saham di BPR

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.17.56 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.02.10
Kepemilikan Saham  Anggota Direksi pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Direksi tidak memiliki saham di perusahaan lain

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.05 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.02.20
Kepemilikan Saham  Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

 untuk masing-masing direksi tidak memiliki jabatan di perusahaan ataupun bank lain. Selain itu, direksi juga tidak memiliki saham di BPR Nusamba Ngunut

No Nama Anggota Direksi Hubungan Keuangan

Anggota Direksi Lain Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham

1 ABDUL CHOLIQ, S.E tidak ada tidak ada tidak ada

2 HIDAYATUR ROFIK, S.E., S,H., M.Kn tidak ada tidak ada tidak ada

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.14 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.03.10
Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

 Mayoritas Direksi tidak memiliki hubungan keluarga atau semenda sampai dengan  derajat kedua  dengan sesama anggota  Direksi, dan/atau dengan anggota Dewan Komisaris

Hubungan Keluarga

No Nama Anggota Direksi Anggota Direksi Lain Anggota Dewan Komisaris Pemegang Saham

1 HIDAYATUR ROFIK, S.E., S,H., M.Kn Tidak ada Tidak ada Tidak ada

2 ABDUL CHOLIQ, S.E Tidak ada Tidak ada Tidak ada

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.22 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.03.20
Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Dewan komisaris tidak memiliki saham di BPR

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.30 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.04.10
Kepemilikan Saham  Anggota Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

 

No Nama Anggota Dewan Komisaris Nama Perusahaan Lain Persentase Kepemilikan (%)

1

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.42 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.04.20
Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

  untuk masing-masing dewan komisaris tidak memiliki jabatan di perusahaan ataupun bank lain. Selain itu, dewan komisaris juga tidak memiliki saham di BPR Nusamba Ngunut

No Nama Anggota Dewan Komisaris Hubungan Keuangan

Anggota Dewan Komisaris Lain Anggota Direksi Pemegang Saham

1 SUPRIYANTO, S.E Tidak ada Tidak ada Tidak ada

2 NUR SALIM, S.E Tidak ada Tidak ada Tidak ada

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.51 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.05.10
Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

  Mayoritas Dewan Komisaris tidak memiliki hubungan keluarga atau semenda sampai dengan  derajat kedua  dengan sesama anggota  Direksi, dan/atau dengan anggota Dewan Komisaris

Hubungan Keluarga

No Nama Anggota Dewan Komisaris Anggota Dewan Komisaris Lain Anggota Direksi Pemegang Saham

1 SUPRIYANTO, S.E Tidak ada Tidak ada Tidak ada

2 NUR SALIM, S.E Tidak ada Tidak ada Tidak ada

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.18.59 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.05.20
Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

berdasarkan hasil RUPS pada tanggal 12 April 2023 tahun buku 2022, memutuskan besaran tantiem bagi pengurus dan karyawan 260000000 (dua 
ratus enam puluh juta rupiah). Sedangkan gaji pokok dan tunjangan-tunjangan tidak dapat perubahan berdasarkan ketetapan RUPS

No Jenis Remunerasi
(Dalam 1 Tahun) Direksi Dewan Komisaris

Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp)

1 Gaji 2 711800000 2 237300000

2 Tunjangan 2 1363147201 2 410178235

3 Tantiem 2 45500000 2 19500000

4 Kompensasi berbasis saham 0 0 0 0

5 Remunerasi lainnya 0 0 0 0

Total 2120447201 666978235

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.19.07 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.06.10
Paket/Kebijakan Remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang 
Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

tidak terdapat perubahan uraian fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris berdasarkan RUPS tanggal 12 April 2023

No Jenis Fasilitas Lain (Dalam 1 Tahun) Uraian Fasilitas Disertai dengan Jumlah Fasilitas (Unit)

Direksi Dewan Komisaris

1 Perumahan Direktur Utama mendapatkan fasilitas rumah dinas Dewan Komisaris tidak mendapatkan fasilitas rumah dinas

2
Transportasi Direktur Utama memperoleh fasilitas kendaraan jenis Toyota Innova 

type zenix tahun 2023 sedangkan Direktur memperoleh fasilitas 
kendaraan jenis Toyota Avanza type G tahun 2020

Komisaris Utama memperoleh fasilitas kendaraan jenis Toyota Innova 
V tahun 2019 dan Komisaris memperoleh fasilitas kendaraan jenis 
Toyota avanza type G tahun 2023

3 Asuransi Kesehatan Direksi memperoleh asuransi kesehatan melalui program pemerintah, 
yaitu BPJS Kesehatan

Dewan Komisaris memperoleh asuransi kesehatan melalui program 
pemerintah, yaitu BPJS Kesehatan

4 Fasilitas lainnya tidak ada tidak ada

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.19.15 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.06.20
Uraian Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

 untuk memenuhi salah satu aspek transparansi dalam melaksanakan tata kelola sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Gaji yang diperbandingkan 
dalam rasio gaji adalah imbalan yang diperoleh oleh anggota Dewan Komisaris, Direksi, dan pegawai dalam 1 (satu) tahun dengan ketentuan bahwa 
pegawai yang dimaksud adalah pegawai tetap sampai batas pelaksana 

Perbandingan

No Keterangan  (a/b) 1

1 Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 5,00 1

2 Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Direksi yang terendah (b) 2,00 1

3 Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Dewan Komisaris yang 
terendah (b)

2,00 1

4 Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 3,00 1

5 Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 4,00 1

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh22/01/2024 14.19.22 WIB Dyah.kusumayanti39@gmail.com dari 1

Form A.07.00
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

 walaupun hanya diadakan selama empat kali dalam setahun, namun rapat tersebut berlangsung secara efektif dan telah mencukupi kebutuhan bank 
dalam melakukan evaluasi/penetapan kebijakan strategis dan evaluasi realisasi rencana bank. \n Berdasarkan notulen rapat dewan komisaris tahun 
2023, diketahui bahwa pengambilan keputusan selalu diambil berdasarkan musyawarah mufakat. hasil rapat juga telah dituangkan dan 
didokumentasikan dengan baik.

No Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

1 05-01-2023 2 Triwulan I : evaluasi kinerja tahun 2022; evaluasi kredit restruk covid 19; evaluasi penerapan APU 
PPT dan MR

2 05-04-2023 2 Triwulan II : evaluasi kinerja TW I tahun 2023; evaluasi kredit restruk covid 19; evaluasi penerapan 
APU PPT dan MR

3 24-08-2023 2 Triwulan III : evaluasi kinerja sampai dengan bulan Juli 2023; evaluasi kredit restruk covid 19; 
evaluasi penerapan APU PPT dan MR

4 27-12-2023 2 Triwulan IV : evaluasi kinerja sampai bulan November 2023, strategi tahun 2024, dan lain-lain
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Form A.08.10
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Rutin

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT. BPR Nusamba Ngunut

Posisi Laporan                                    31 Desember 2023

:
 

:
 



Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

dewan komisaris menghadiri rapat secara langsung di Kantor BPR Nusamba Ngunut yang diadakan dikantor pusat maupun kantor cabang. 

No Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran (dalam %)

Fisik Telekonferensi

1 SUPRIYANTO, S.E 4 0 100,00

2 NUR SALIM, S.E 4 0 100,00
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Kehadiran Anggota Dewan Komisaris
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Penjelasan Lebih Lanjut (Apabila diperlukan)

 Tidak terdapat penyimpangan internal atau internal fraud pada BPR Nusamba Ngunut

Jumlah Penyimpangan Internal (Dalam 1 Tahun) Jumlah Kasus (satuan) yang Dilakukan Oleh

Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Tahun 
Sebelumnya Tahun Laporan Tahun 

Sebelumnya Tahun Laporan Tahun 
Sebelumnya Tahun Laporan Tahun 

Sebelumnya Tahun Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah Diselesaikan 0 0 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses Hukum 0 0 0 0
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